
 
 

แบบตดิตามและประเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิน่ 
ประจําปีงบประมาณ  ๒๕๕๔ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลธารน้ําทิพย์ 
อําเภอเบตง    จังหวัดยะลา 

 
 

 
 



คํานํา 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลธารน้ําทิพย์  อําเภอเบตง  จังหวัดยะลา  มีภารกิจในการ
พัฒนาท้องถิ่นภายในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลธารน้ําทิพย์ให้มีความเจริญก้าวหน้า โดยยึดการ
พัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  กรอบยุทธศาสตร์และแนว
ทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
ยุทธศาสตร์การพัฒนาอําเภอ  และนโยบายการพัฒนาของผู้บริหาร ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน     
ด้านเศรษฐกิจและพัฒนาคุณภาพชีวิต  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย  
ด้านการบริหารและการเมืองการปกครองขององค์กร  ด้านศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปัญญาท้องถิ่นและด้านการบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  เพื่อให้
ประชาชนในพื้นที่ได้รับประโยชน์สูงสุด 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจําปี  ๒๕๕๔  ฉบับนี้  จัดทําข้ึนเพื่อ
เป็นการรายงานผลการติดตามความก้าวหน้าในการดําเนินงานตามแผนดําเนินงานที่กําหนดและได้รับ
การประเมินความพึงพอใจของประชาชน  ผู้ที่เกี่ยวข้องต่อผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วน
ตําบลธารน้ําทิพย์ และยังเป็นการนําข้อมูลที่ได้รับดังกล่าวมาปรับปรุงแก้ไขวิธีการดําเนินงาน  การ
ตัดสินในการพัฒนาท้องถิ่นในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตําบลต่อไป 

 
 
 
 

 
 
     งานวิเคราะหน์โยบายและแผน 
     สํานักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล 
     องค์การบริหารส่วนตําบลธารน้ําทิพย ์
     พฤศจิกายน  ๒๕๕๔ 
 
 
 
 
 
 
 



   สารบญั 
เรื่อง                 หน้า 

 

บทนํา                  ๑ 
แบบติดตามและประเมินผล 
 แบบที่ ๑  แบบช่วยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นตนเอง              ๓  
 แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  - ผลจากการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี                   ๔ 
  - จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด                       ๕ 
  - ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนาสามปี  ปี  ๒๕๕๔                                              ๖ 
  - การเบิกจ่ายงบประมาณปี ๒๕๕๔                                                                   ๖ 
  - ผลการดําเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ                                    ๗ 
  - ปัญหาและอปุสรรคในการปฏิบัติงาน                                                               ๗ 
 แบบที่ ๓/๑ แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
  - ยุทธศาสตรแ์ละจํานวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจํานวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ        ๘ 
  - ผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                                               ๙ 
  - ผลการดําเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์                                                           ๑๐ 
 แบบที่ ๓ /๒แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของอปท.ในภาพรวม                   ๑๓ 
  - สรุปแบบประเมินที่ ๓/๒                                                                           ๑๔ 
 แบบที่ ๓/๓ แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดําเนินงานของอปท.ในภาพรวม 
 (ตามยุทธศาสตร์)                                                                                               ๑๙ 
  - สรุปแบบประเมิน ๓/๓                  ๒๕ 
ภาคผนวก 
  - สรุปผลระดับความสําเร็จในการบรรลุเป้าหมาย               ๓๑ 
  - สรุปรายละเอียดโครงการในแผนสามป ี(พ.ศ.๒๕๕๕๔ –๒๕๕๖)            ๓๒ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 



บทนํา 
 

  จากการที่รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๔๐  ได้ส่งเสริมให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอํานาจหน้าที่ มีอิสระในการบริหารจัดการท้องถิ่นตนเองทั้งในด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย  
ด้านการวางแผน  การส่งเสริมการลงทุนพานิชยกรรมและการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการและการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น แต่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังมีทรัพยากรจํากัดไม่ว่าจะเป็นด้านบุคคล งบประมาณและวัสดุอุปกรณ์  
ดังนั้นเพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  มีความโปร่งใสและ
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน   แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือที่สําคัญประการหนึ่งที่ทําให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดําเนินการได้อย่างมีเป้าหมายที่วางไว้  จึงจําเป็นต้องมีการกําหนด
แผนสามารถตอบสนองต่อการทํางานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสําเร็จของแผนได้ด้วย   
 

  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาที่ดีเท่าไรก็ตาม  แต่หากไม่สามารถบ่งชี้
ถึงผลการดําเนินงานที่เกิดข้ึนได้ ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกถึงความสําเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  
ระบบติดตามจึงเป็นเครื่องมือสําคัญที่จะช่วยในการปรับปรุง  แก้ไข ขยายขอบเขตหรือแม้แต่ยุติการ
ดําเนินงานรวมถึง ระบบประเมินผล  ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดําเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุ
ตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพื่อนําข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง  แก้ไข  ขยายขอบเขต  หรือ
แม้แต่ยุติการดําเนินงาน 

 

๑.๑ ความสาํคัญของการติดตามและประเมินผลแผน 
 

การติดตาม (monitoring)   หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา 
เพื่อให้ข้อมูลป้อนกลับ (feedback)  เกี่ยวกับการดําเนินงานโครงการ ปัญหาที่กําลังเผชิญอยู่และ
ประสิทธิภาพของการดําเนินงาน หากไม่มีการติดตามแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดําเนินงาน
ให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูงกว่าที่กําหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับ
ประโยชน์น้อยกว่าที่ควรจะเป็น    เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ี
ได้รับประโยชน์จากโครงการ 

หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว  จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน      
(cost –effective)  ดําเนินงานด้านต่างๆ ยกตัวอย่างเช่น  การให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุ
เป้าหมายของโครงการต่างๆ  การะบุปัญหาที่เกิดข้ึนในโครงการและเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของ
ส่วนต่างๆ ในโครงการและการเสนอวิธีการปรับปรุงดําเนินงาน 

 



ส่วนการประเมินผลเป็นสิ่งที่จําเป็นสําหรับการดําเนินงานเช่นเดียวกับการติดตาม  
เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุงแก้ไข  การขยายขอบเขต  หรือการยุติการ
ดําเนินการซึ่งขึ้นกับวัตถุประสงค์ของการประเมิน  การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่จะบ่งชี้ว่า
แผนงานที่กําหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่  อย่างไร  อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดําเนินการ
ไปแล้วนั้นให้เป็นผลเป็นอย่างไร  นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงานที่กําหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตาม
และประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด 
ซ่ึงผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback)  ที่สามารถนําไปในการ
ปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป  นอกจากนี้  การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินใจคุณค่าและ
การตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวมอย่างเป็นระบบ  มีความเที่ยงตรง  เป็นปรนัย  
เชื่อถือได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 


